
Приложение

к Программе развития Института наук о Земле

на 2024 - 2028 гг.

Ожидаемые результаты в показателях/индикаторах Программы развития Института наук о Земле на 2024 - 2028 гг.

№ Наименование показателя 

2023 факт 

на 

15.12.23

2024 2025 2026 2027 2028

 1.Показатели программы развития структурного подразделения       

1.1

Средний балл ЕГЭ студентов университета, принятых по результатам единого государственного экзамена на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата и специалитета, за исключением лиц, поступивших с учетом прав и в рамках квоты целевого 

приема.

66,0 67,0 68,0 69,0 70,0 71,0

1.2 Численность студентов, с которыми заключены договоры о целевом обучении, очная форма обучения, чел. 26 27 28 30 32 34

1.3 Численность иностранных студентов, обучающихся на программах бакалавриата, специалитета, очная форма обучения, чел.
179 150 152 154 156 158

1.4 Общий объем доходов структурного подразделения, по кассовому доходу, тыс. руб. 113 330 120 000 125 000 130 000 135 000 140 000

1.5.1 Количество образовательных программ, реализуемых в сетевой форме, всего 0 1 1 2 2 2

1.5.2 Количество образовательных программ, реализуемых в сетевой форме с иностранными партнерами 1 1 1 2 2 2

1.6.1 Входящая международная мобильность обучающихся, чел. 3 1 1 2 2 2

1.6.2 Исходящая международная мобильность обучающихся, чел. 0 1 2 2 2 2

 2. Показатели базовой части Программы стратегического академического лидерства       

2.1 Объем привлеченных подразделением средств от НИОКР, всего, по кассовому доходу, тыс. руб. 7 661  9 000  10 000  11 000  12 000  14 000  

2.2 Доля работников до 39 лет в общей численности ППС подразделения (по среднесписочной численности), % 13 22,0 24,0 26,0 29,0 33,0

2.3
Количество обучающихся по основным ОП (очная форма), получившие дополнительную квалификацию на бесплатной основе, 

чел. 

46 30 50 70 70 70

2.4 Объем средств от приносящей доход деятельности, всего, по кассовому доходу, тыс. руб. 30 084  31 000  32 000  33 000  34 000  35 000  

2.5
Количество обучающихся по программам дополнительного образования на «цифровой кафедре» посредством получения 

дополнительной квалификации по ИТ-профилю, чел.

24 90 80 70 70 70

 3. Показатели блока «Исследовательское лидерство»       

3.1 Кол-во публикаций I и II квартилей WoS и Scopus (без дублирований, уникальных), всего, ед. 15 16 17 18 19 20

3.2
Объем доходов от результатов интеллектуальной деятельности, права на использование которых были переданы по 

лицензионному договору (соглашению), договору об отчуждении исключительного права всего, руб.

0 0 0 0 0 0

3.2.1
Количество результатов интеллектуальной деятельности, в отношении которых осуществлено распоряжение исключительным 

правом на результаты интеллектуальной деятельности, ед.

0 0 0 0 0 0

3.2.2
Количество поданных заявок на получение патентов на изобретения в Российской Федерации и за рубежом по областям, 

определяемым приоритетами научно-технологического развития, ед.

0 0 1 0 1 1

3.3
Количество обучающихся по программам магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки по очной форме обучения, чел. 

170 168 170 176 184 200

3.3.1

Доля обучающихся по программам магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки по очной форме обучения в общей численности обучающихся 

по образовательным программам высшего образования очной формы обучения, %

21,8 20,4 22,1 22,4 22,9 24,4

3.4
Количество иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихся по программам магистратуры, программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, по очной форме обучения, чел.

24 26 28 30 32 35



3.4.1

Доля иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихся по программам магистратуры, программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки по очной форме 

обучения в общей численности  обучающихся, %

14,1 14,3 16,5 17,0 17,4 17,5

 4. Прочие показатели       

4.1.1 Количество обучающихся в структурном подразделении, прошедших ДПО на программах ЮФУ, чел. 34 38 42 46 50 54

4.1.2 Количество работников структурного подразделения, прошедших ДПО на программах ЮФУ, чел. 23 23 24 24 25 25

4.1.3 Доход, полученный подразделением от реализации программ ДПО и ДО, по кассовому доходу, тыс. руб. 431 540 620 700 780 860

4.1.4 Количество обученных на программах ДПО структурного подразделения, всего чел. 34 40 45 50 55 60

4.2.1 Количество привлеченных в структурное подразделение работников с внешнего рынка труда всего, чел. 33 33 33 34 34 35

4.2.2
Количество привлеченных в структурное подразделение работников с внешнего рынка труда по договорам ГПХ и договорам 

возмездного выполнения работ, чел.

28 28 28 28 28 29

4.2.3
Количество привлеченных в структурное подразделение работников с внешнего рынка труда в штат как внешних совместителей, 

чел.

2 2 2 3 3 3

4.2.4
Количество привлеченных в структурное подразделение работников с внешнего рынка труда в штат на основное место работы, 

чел.

3 3 3 3 3 3

4.3.1 Количество привлеченных иностранных граждан на работу всего, чел. 1 1 2 2 2 3

4.3.2 Количество привлеченных иностранных граждан на работу по договорам ГПХ и договорам возмездного выполнения работ, чел.
1 1 1 1 2 3

4.3.3 Количество привлеченных иностранных граждан на работу в штат как внешних совместителей, чел. 0 0 1 0 0 0

4.3.4 Количество привлеченных иностранных граждан на работу в штат на основное место работы, чел. 0 0 0 1 0 0

4.4.1 Количество докторов наук, чел. (не по ССЧ, не по ставкам) 7 8 8 9 10 10

4.4.2 Количество кандидатов/докторов наук до 39 лет, чел. (не по ССЧ, не по ставкам) 4 6 7 8 9 10

4.5.1. Количество защит кандидатских диссертаций работниками подразделения, всего, ед. 1 1 1 1 1 1

4.5.2 Количество защит докторских диссертаций работниками подразделения, всего, ед. 0 1 0 1 1 1

4.6.1 Количество защит кандидатских диссертаций выпускниками аспирантуры структурного подразделения, всего, ед. 2 3 3 4 4 4

4.6.2 Количество выпускников аспирантуры, защитивших диссертации в период обучения (до 30 сентября года выпуска), чел. 0 1 1 1 1 1

4.7
Количество НПР, принявших участие в программах международной мобильности (в т.ч., прошедших международные 

стажировки), чел.

0 0 1 1 2 2

Кандидат на должность директора Института наук о Земле Кузнецов А.Н.


